
 
S É M I N A I R E  «  À  L ' É C O U T E  D E  D I E U  »   ·   N O T E  D E  L ' A N I M A T R I C E  

Quel écoutant suis-je ? 
Accompagner la lecture des résultats 

 

Avant tout : cette note t'aide à accompagner les femmes dans la lecture de leurs scores — surtout lorsque plusieurs profils ressortent à 
égalité. Rappelle toujours : on observe, on ne juge pas ; chaque femme garde ses résultats entre elle et Dieu. 

Et si plusieurs profils sont à égalité ?  
C'est fréquent, et c'est normal : nous sommes des êtres mêlés. Une femme peut être à la fois Présente et Juge, ou 
Empathique et Conseilleuse. N'invente jamais un nouveau profil pour elle — il y aurait des dizaines de 
combinaisons possibles, et la liste deviendrait illisible. Apprends plutôt à lire la combinaison. Tout se lit selon trois 
clés. 

Double force (deux profils à cultiver) — deux dons à conjuguer. Pas d'alarme : l'escalier de croissance s'applique 
normalement. 
Double vigilance (deux profils à transformer) — deux freins en même temps. Priorité au travail spirituel — 
commencer par le plus lourd. 
Force et frein (un à cultiver + un à transformer) — le cas le plus fécond. Une force et un frein cohabitent. La force 
est appelée à transformer le frein. 

Le cas le plus fréquent :  « force et frein »  
Prenons l'exemple d'une femme à égalité en Présente (à cultiver) et Juge (à transformer). Elle a déjà le corps de 
Marie — elle sait s'asseoir, se taire, être là — mais l'esprit de Marthe : elle évalue, elle juge en silence pendant 
qu'elle écoute. Sa présence est réelle, mais habitée par le jugement. 
Son chemin n'est pas de devenir quelqu'un d'autre. Il est de laisser sa présence gagner son intérieur, jusqu'à 
recevoir sans juger, comme Marie de Béthanie. Dis-lui : « Ta présence est ton alliée contre ton jugement. » 
Fondement : la coexistence d'une force et d'un frein dans la même personne n'est pas une anomalie. C'est la condition normale du 
croyant en chemin. Paul lui-même : « je ne fais pas le bien que je voudrais » (Romains 7:19). La grâce ne supprime pas nos 
contradictions d'un coup — elle fait travailler nos forces contre nos freins. 

Trois exemples pour t'exercer  
• Présente + Juge : elle est là, mais elle évalue. Sa présence doit désarmer son jugement (Marthe et Marie en une seule femme). 
• Empathique + Conseilleuse : elle ressent vraiment, mais bondit trop vite sur la solution. Son empathie doit ralentir son conseil 
— sentir avant de réparer. 
• Intercesseuse + Spiritualiseuse : elle prie pour l'autre, mais l'a peut-être fui dans le spirituel. La vraie intercession entre dans 
la douleur au lieu de l'éviter. 

La règle d'or  
En cas d'égalité, ne cherche pas un profil unique. Lis la tension. Donne la priorité à la transformation du frein, en t'appuyant sur la 
force comme levier. C'est là que se joue la croissance. 

À ne pas oublier  
Désirabilité : rappelle que personne ne se note honnêtement si elle cherche à bien paraître. La fiche ne sert qu'à 
elle-même. 
Délicatesse : une femme qui découvre un frein dominant peut être blessée. Accueille, ne commente pas à voix 
haute, ne compare pas les femmes entre elles. 
Confidentialité : les résultats restent entre chaque femme et Dieu. On ne partage que si on le désire. 

« Celui qui a commencé en vous cette bonne œuvre la rendra parfaite. » 
P H I L I P P I E N S  1 : 6  


