Conduire le comité d'Eglise

Le comité cherche d'abord la volonté de Dieu ; I'ordre et les décisions ne sont que des moyens au service de la
mission.

“Cherchez premierement le royaume et la justice de Dieu ; et toutes ces choses vous seront données par-dessus.” — Matthieu 6.33
Remise par le pasteur ou le premier ancien - a garder dans le classeur de gouvernance.

© L'esprit du comité - le spirituel avant 'administratif

Un comité d'Eglise n'est pas un conseil d'administration : c'est |'Eglise rassemblée pour chercher la volonté de Dieu. Le budget, I'ordre du
jour, les votes ne sont que des moyens au service d'une mission — gagner et édifier des ames. Un comité qui se perd dans la procédure
et oublie la mission a déja échoué, méme avec des comptes parfaits.

4 Ouvre la Parole avant d'ouvrir un dossier : la priére d'ouverture n'est pas une formalité, c'est reconnaitre qu'on ne
cherche pas ta volonté mais celle de Dieu. Les membres sont des fréres et sceurs avant d'étre des fonctions : I'unité
pése plus qu'un vote gagné, et qui divise pour avoir raison attriste I'Esprit.

©® Des jours avant - la préparation fait la réunion
Les trois quarts d'un bon comité se jouent en amont : qui prépare gagne des heures de séance ; qui improvise use les bonnes volontés.

® Rédige l'ordre du jour et envoie-le 3 I'avance. Pour chaque sujet : sa nature (information ou décision), le résultat attendu, le temps
alloué.

® Joins les piéces — budget, rapports — pour que personne ne découvre un dossier en séance.

® Consulte les personnes concernées avant la réunion : on anticipe les oppositions, on ne les découvre pas en plein comité. (Proverbes
15.22 : la sagesse est dans le conseil de plusieurs.)

©® Une heure avant - dresser la table

® Arrive avant tout le monde. Dispose la salle en cercle ou en ilots, jamais en rangées face au président : on délibére entre fréres.

® Vérifie le quorum attendu ; note les présents et les excusés. Repére les deux points sensibles de I'ordre du jour.

® Assure-toi que le secrétaire a le PV précédent et de quoi noter, et que le trésorier a ses chiffres. Prépare une vraie priere
d'ouverture.

O Pendant - tenir 'ordre et la parole

® Ouvre par la priere, puis fais approuver le procés-verbal précédent. Suis I'ordre du jour et garde le temps.
® Donne la parole a chacun avant de trancher ; empéche les uns de monopoliser, encourage les plus discrets.

® Cherche le consentement plutét que le vote arraché ; respecte le quorum. Note SUR LE CHAMP chaque décision avec son
responsable et son échéance.

7

© La présidence - a faire, a éviter

v ADIRE X AEVITER
® « Qu'en penses-tu ? » (ouvrir la parole) - Reformuler e Décider a la place du conseil - Couper celui qui n'est pas
avant de voter - Nommer qui fait quoi, pour quand d'accord - Laisser un sujet sans conclusion - Régler un

conflit personnel en comité

O Apres - l'application des décisions, le vrai test

C'est ici que la plupart des comités meurent. Une décision votée puis oubliée est pire qu'aucune décision : elle apprend peu a peu que le
comité ne sert arien, et elle tue la confiance. Ta crédibilité se joue la, pas dans I'éloquence des débats.

® Dans les 48 heures, le secrétaire diffuse le procés-verbal. Chaque responsable recoit par écrit sa tache et son échéance — pas « on
verra », une date.

® Entre deux réunions, le président relance avec douceur et aide a lever les blocages. Suivre, ce n'est pas surveiller : c'est
accompagner.

® Ala réunion suivante, le tout premier point de I'ordre du jour est le suivi : fait / en cours / bloqué. Rien ne se classe tant que ce n'est
pas fait.

® Rends compte a I'assemblée de ce qui a été réalisé : la transparence sur les résultats nourrit la confiance de toute I'Eglise.

“Mettez en pratique la parole, et ne vous bornez pas a I'écouter, en vous trompant vous-mémes.” — jacques 1.22
§ Fondements - a vérifier a la source

4+ Ne me crois pas sur parole — va voir. Bible (Segond 1910) : Matthieu 6.33 ; Actes 6.1-7 (priére et Parole d'abord,
service organisé ensuite) ; Proverbes 15.22 ; Actes 15.1-29 (le concile) ; 1 Corinthiens 14.40 ; Jacques 1.22. Manuel
d'Eglise : le chapitre du conseil d'Eglise. Tes outils : Gouverner le conseil - Constructeur d'ODJ - Voter en conseil -
Délibérer par consentement - Diagnostic ODJ & PV.

Aide pastorale non officielle. La composition et les attributions du conseil relévent du Manuel d'Eglise et de ta fédération ; en cas de
divergence, il fait foi.

Sources : Manuel d'Eglise (Conférence Générale) ; outils de gouvernance EPMS. Rédaction originale ; références bibliques Louis Segond 1910.



